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Analysis of spatial and temporal organization practices and modes of inhabitation
of “multi-local’”’ Polish academics

Abstract: The aim of this article is to present the practices of spatial and temporal organization and modes of
inhabitation of multi-local researchers and to show how scientists perceive their multi-local lifestyle. Materials
obtained from semi-structured, problem-oriented interviews, conducted as part of the preliminary research in
2022, were used for the analysis in the article. The research focused on four aspects: spatial arrangements and
time use (duration and rhythm), multi-local practices (with particular emphasis on work-related mobility prac-
tices and housing arrangements), and the construction of the meaning of multi-local arrangements. The article
attempts to contextualize the practices of multilocal life in accordance with the assumption that people living
in several places constantly create new spaces, not only expressed in terms of real, territorial space but also
socially or culturally constructed space.
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WPROWADZENIE

Badania dotyczace ruchliwos$ci przestrzennej cztowieka oraz mobilno$ci mieszkaniowej maja dtu-
g3 tradycje w geografii. Zmiany jakie zachodza w zachowaniach przestrzennych ludnosci i sposobach
zamieszkiwania otwierajg przed nami wcigz nowe perspektywy badawcze. Jedng z nich jest koncep-
cja wielolokalnosci (czy tez koncepcja organizacji zycia w wielu miejscach), ktérej po§wiecony jest
niniejszy artykut. Wielolokalno$¢ (niem. Multilokalitdt, ang. multilocality) zazwyczaj rozumiana jest
jako ,,vita activa w kilku miejscach”, zZycie codzienne roztozone pomigdzy kilkoma miejscami pobytu,
ktére odwiedzane sg w mniej lub bardziej dtugich okresach i uzytkowane z mniej lub bardziej rozbudo-
wanym podziatem funkcjonalnym (Rolshoven 2006, s. 181) . Wielolokalno$¢ w niniejszym artykule,
jest traktowana jako praktyka zamieszkiwania naprzemiennie w ré6znych miejscach, realizowana przez
aktoréw indywidualnych lub zbiorowych w celu spelnienia ich zamierzen i osiggnig¢cia okreslonych
celéw w przestrzeni, w ktdrej towary, zasoby i potencjaty ich wykorzystania sg nieréwnomiernie roz-
mieszczone. W zwiazku z potrzeba przemieszczania si¢ jest to takze specyficzna czasoprzestrzenna
organizacja zycia, ktéra poSredniczy pomiedzy potrzebami réznych sfer zycia (zazwyczaj zwigzanych
z praca, wypoczynkiem) i powigzanych ze sobg 0séb (rodziny, znajomych), a ktérych nie da si¢ za-
spokoi¢ korzystajgc z jednego miejsca pobytu? (Weichhart, Rumpert 2015; Weichhart 2015).

Organizacja zycia w kilku miejscach nie jest nowym zjawiskiem; jednak obecnie wydaje sie, ze fe-
nomen ten ulegt zmianie w ujeciu iloSciowym i jakoSciowym. Zmiany iloSciowe wskazuja, ze ludzie
zyja w ,,ciaglym ruchu” lub czasami niemal jednocze$nie w kilku miejscach, a zmiany jakoSciowe
obejmuja takie aspekty, jak motywacje, przyczyny i sposoby zycia oraz ich indywidualna i spoteczna
ocena. Mobilno§¢ przestrzenna jest uznawana za kluczowe zjawisko wspélczesnosci i traktowana jest
zaréwno jako warunek istnienia oraz konsekwencja globalnego podziatu pracy i stale rozszerzajacej
sie organizacji prywatnych sieci spotecznych (Axhause, Urry, Larsen 2007). Mobilno$¢ w zréznico-
wanej formie stata si¢ podstawowg dla zrozumienia funkcjonowania spoleczenstwa ponowoczesnego
(Creswell 2006, Urry 2000). Wyrazaja to metafory takie jak ,,przestrzen przeptywéw” (Castells 2004),
zgodnie z ktérg oprécz towardw i kapitatu takze ludzie poruszajg si¢ przestrzennie, a wraz z nimi ‘idea’
coraz bardziej elastycznych sposobéw zamieszkiwania. W kontekscie tych zmian spolecznych i ich
implikacji dla mobilno$ci przestrzennej, zycie wielolokalne mozna uzna¢ za przykiad zachowania

1 W literaturze pojawiajg sie réwniez inne okreslenia odnoszace sie do zycia w kilku miejscach jak np. koncep-
cja politopiczengo zycia (ang. polytopic living) Stocka (2009), archipelagu (niem. Archipelisierung) Duchéne-
-Lacroixa (2014), czy ortopoligamia (niem. Ortspolygamie) Becka (1997). Uzyty w niniejszym artykule termin
‘wielolokalno$¢’ zostat wybrany jako najlepiej oddajacy, wedtug autorki, polskie znaczenie niem. Multilokalitdit
lub ang. multi-locality, ktére zostaly spopularyzowane w pracach P. Weichharta (2009, 2015). Bezposrednim
ttumaczeniem terminu niem. Multilokalitiit na jezyk polski jest takze stowo ,,wielomiejscowos¢”. W zwigzku
z faktem, iz w jezyku polskim ,,wielomiejscowo$¢” wykorzystywana jest przede wszystkim w prawie karnym
w odniesieniu do miejsca popelnienia przestepstwa (koncepcja wielomiejscowosci) uznatam, iz zasadne jest
przyjecie thumaczenia ,,wielolokalno$¢”. Przedrostek wielu zostal uzyty z pelng §wiadomoscia, cho¢ wigkszos¢
badanych oséb funkcjonuje w dwdch lub trzech miejscach. Przyjecie szerszego pojecia pozwala na uchwycenie
wigkszej liczby potencjalnych miejsc, w ktérych przebywamy nie tylko w danej chwili, ale réwniez w czasie
naszego zycia zgodnie z zatozeniem, ze wielolokalny styl Zycia nie jest zazwyczaj jednorazowym wydarzeniem,
ale procesem trwajacym z réznym nasileniem w ciggu calego zycia, ktéry wplywa na wszystkie aspekty funk-
cjonowania osoby mobilnej, a takze na zycie oséb niebedacych mobilnymi, ale pozostajagcych w relacji z osoba
mobilna.

2 Wielolokalno$¢™ nie jest terminem rozpowszechnionym w polskiej literaturze naukowej. Zgodnie z wiedzg
autorki termin ten uzyt A. Barika (2006, s. 15) piszac o transnacjonalizmie i zmieniajacych si¢ uwarunkowaniach
pracy oraz kariery zawodowej oraz A. Stanisz (2012, s. 17) opisujac Srodowisko zycia polskich kierowcéw
cigzaréwek dalekobieznych zatrudnionych w firmach dziatajacych na terenie Europy Zachodniej.



Analiza praktyk czasoprzestrzennych i sposobow zamieszkiwania ,,wielolokalnych” polskich naukowcow 31

pragmatycznego; jedng z mozliwych drég dopasowania si¢ spoteczenistwa do warunkéw otoczenia,
ktéra odwzorowuje codzienne problemy i wartosSci przypisane elementom Srodowiska zycia. Starajac
sie wpisa¢ wielolokalno$¢ w rézne formy mobilnosci, ze wzgledu na nateZzenie oraz hybrydycznoS$¢ jej
form, stanowi ona typ aktywnosci pomi¢dzy mobilnoscig stalg (migracja), a codzienng ruchliwoscig
(ruchem wahadtowym czy cyrkulacyjnym) (Wehrhahn 2016).

Powody zamieszkiwania w wigcej niz jednym miejscu sg r6znorodne, ale wspétcze$nie majg Zro-
dlo przede wszystkim w zmianach obserwowanych na rynku pracy. Deregulacja i uelastycznienie
rynku oraz organizacji pracy powoduja, ze pracownicy sa zmuszeni do godzenia zycia zawodowego
i prywatnego poprzez wielolokalno$é. Fenomen ten obejmuje rézne grupy zawodowe, cho¢ zwtasz-
cza te zwigzane z sektorem opartym na wiedzy3 (Bauder 2015). Wsrdd tych pracownikéw grupg
szczegdlng sa pracownicy naukowi. Powstala znaczna liczba warto$ciowych prac odnoszacych si¢ do
mobilnosci i migracji pracownikéw naukowych (m.in. Luczaj i in. 2022a, Luczaj i in. 2022b, Luczaj
2020, Brzozowski i in. 2021, Mucha, Luczaj 2018), rzadziej poruszane sg kwestie dotyczace praktyk
zamieszkiwania w kilku miejscach. Luke t¢ stara si¢ wypelni¢ niniejszy artykut.

Celem artykutu jest przedstawienie organizacji czasoprzestrzennej oraz praktyk zamieszkiwania
wielolokalnych pracownikéw naukowych oraz ukazanie w jaki sposéb naukowcy postrzegaja swoj
wielolokalny styl zycia. W artykule wykorzystano do analizy materialy pozyskane z czgs§ciowo ustruk-
turyzowanych, zorientowanych na problem wywiadéw, przeprowadzonych w ramach badan wstep-
nych w 2022 roku4. W czasie badan poszukiwane byly odpowiedzi na pytania: (1) Jakie motywy
stoja za praktykami wielolokalnymi? (2) Jak pracownicy naukowi organizuja swoje zycie w prze-
strzeni i w czasie oraz czym charakteryzujg si¢ ich aktywnosci w poszczegdlnych miejscach pobytu?
(3) Jakie rozwiazania mieszkaniowe wykorzystuja i jakie atrybuty miejsc pobytu sg dla nich wazne?
(4) Z jakich Srodkéw transportu korzystaja i dlaczego? (5) Jakie znaczenie dla pracy maja nowoczesne
technologie i czy korzystaja z jakis elementéw ekonomii wspdétdzielenia? (6) Jakie identyfikuja wady
i zalety funkcjonowania w kilku miejscach i czy chcieliby zmieni¢ swdj styl zycia?

Po czgsci wstepnej, w podrozdziale drugim przedstawiono przeglad badan nad wielolokalnoscig.
W podrozdziale trzecim opisano metody, za§ w czwartym wyniki badad. W czeSci piatej podsumo-
wano uzyskane wyniki i przedstawiono kierunki dalszych badan.

WIELOLOKALNOSC JAKO ZNANY I NOWY TEMAT BADAWCZY

Zamieszkiwanie w kilku miejscach bynajmniej nie jest zjawiskiem nowym, a prace odnoszace si¢
do tej praktyki powstawaty juz w latach 60. i 70. XX wieku. Badano woéwczas cotygodniowe dojazdy
do pracy oraz tematyke drugich doméw. Dla przyktadu C.R. Ember i M. Ember (1972, s. 382) poj-
mujg wielolokalnos¢ jako ,,wspétwystepowanie dowolnych dwéch lub wigcej dos¢ czestych wzorcow
zamieszkania spokrewnionego”. W literaturze polskiej z lat 60 i 70. XX wieku takze mozna odnalez¢
prace, ktoére niebezposrednio, ale odnoszg si¢ do zjawiska wielolokalnoSci. Industrializacja Polski
po II wojnie Swiatowej i zwigzane z nig przesiedlenia ludnosci spowodowaly duze zainteresowanie
problematyka dojazdéw do pracy (por. Gawryszewski, 1974) i dtugotrwatym ruchem wahadlowym

3 Przez sektory oparte na wiedzy rozumiemy te, ktére zatrudniajg wysoko wykwalifikowanych pracownikéw
korzystajacych z zaawansowanego technologicznie sprzgtu; ustugi wymagajace duzej wiedzy takie jak badania
i rozw6j lub ustugi finansowe, a takze branze wymagajace intensywnych badan takie jak przemyst lotniczy czy
inzynieria mechaniczna.

4 Badania stanowig czesS¢ wstepng projektu pt. Wielolokalno$¢ mieszkaniowa w Polsce i jej znaczenie dla
zréwnowazonej gospodarki przestrzennej. Projekt finansowany przez Narodowe Centrum Nauki w ramach So-
nata-17 nr umowy UMO-2021/43/D/HS4/00153
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(migracjami cyrkulacyjnymi) (Dziewonski i in., 1977). Badania, oparte na ankietach i wywiadach
przeprowadzonych w zaktadach pracy, pozwolily poznaé szczegétowy strukture dojazdéw do pracy
(Srodki transportu, koszty podrézy, motywacje, charakterystyka miejsca zamieszkania itp.).

W rozwijajacych si¢ wowczas badaniach, ktére mozna uzna¢ za wczesne analizy przestrzeni dzia-
Tania (ang. activity space), stosowano podejscie iloSciowe, statyczne i skoncentrowane na danej prze-
strzeni (ang. place-based approach), zazwyczaj na jednostce administracyjnej. Obecnie mozna zaob-
serwowac nowe rozbudzenie zainteresowan badawczych zyciem wielolokalnym w geografii, a takze
w socjologii, psychologii i antropologii. W nowszych badaniach punkt cig¢zkosci ulegt przesunieciu
i obecnie mniej skupiaja si¢ one na makroskalowych uwarunkowaniach regionalnych, czy na ukta-
dzie przestrzennym mieszkai, a bardziej na samych gospodarstwach domowych, ich sposobie zycia
i organizacji dnia codziennego oraz subiektywnym dobrobycie (ang. people-based approach). Wielo-
lokalne gospodarstwa domowe sa dzi$ przede wszystkim interpretowane jako przejaw zachodzacych
zmian spotecznych, ktére uzewnetrzniaja si¢ z jednej strony w zindywidualizowanym stylu zycia,
a z drugiej — w zwiekszonym zapotrzebowaniem na mobilno$¢, ktéra wymuszaja zmieniajace si¢ wa-
runki ekonomiczne i polityczne. Wiaze si¢ z tym takze przestanka, ze w przysztoSci prawdopodobnie
wzro$nie znaczenie wielolokalnych form zamieszkiwania.

Przeglad miedzynarodowej literatury dotyczacej wielolokalnoSci wskazuje, ze ten obszar badaw-
czy taczy kilka rownoleglych watkéw, ktére w niewielkim stopniu si¢ pokrywajg. Badania nad mo-
bilnoScig miaty znaczacy wptyw na rozwéj badan wielolokalnych. G. Wood i inni (2013) podkreSlaja,
ze wielolokalne zycie jest zaréwno przyczyna, jak i konsekwencjg praktyk zwigzanych z mobilnoscig
i dlatego tez nalezy je $ciSle powigzac¢ z badaniami ruchliwosci. Badacze podejmujacy problematy-
ke mobilnosci zwykle koncentrowali si¢ na pojedynczym aspekcie przemieszczania si¢ na wybra-
nych obszarach (w obrebie kraju, regionu, miasta) (np. Petzold 2016 w Szwajcarii; Schneider, Meil
2009 w Europie), na cze¢stos$ci przemieszczania si¢ (mobilno$¢ tygodniowa, sezonowa) (np. Reuschke
2009a dla os6éb dojezdzajacych do pracy) lub okreslonych mobilnych grupach spotecznych (pracow-
nicy sezonowi, studenci, elity) (np. Nadler 2014 na kreatywnych pracownikach wiedzy, Brzozowski,
Kaczmarczyk 2016 na specjalistach). Wielolokalnos$ci nie mozna charakteryzowac wylacznie poprzez
mobilnos¢, a raczej powinniSmy ja traktowac jako potaczenie mobilnosci i osiadlego trybu zycia, po-
niewaz warunkiem koniecznym do wielolokalnosci jest dostgpnos$é co najmniej dwdch miejsc pobytu
oraz uprawnienie do rozporzadzania tymi miejscami zamieszkania. Oznacza to, ze podmioty zaanga-
zowane w praktyke wielolokalnos$ci maja takze cze¢Sciowo osiadly tryb zycia bazujacy na dwéch lub
wiekszej liczbie miejsc.

Znaczna liczba prac dotyczacych wielolokalnoS$ci opisuje codzienne praktyki pracownikéw mo-
bilnych i zmieniajace si¢ style zycia (np. Rolshoven, Winker 2009). Badania te podkreslaja r6zne
motywy wielolokalnych styléw Zycia, ktére sa wzajemnie zalezne (Othengrafen i in. 2021). Studia
koncentrowaly si¢ na elitach zorientowanych na kariere, ktére dziataja w skali globalnej (np. Bonss
i in. 2004; Schwarzbach 2005), ale takze w skali lokalnej (Vonderau 2003). Opracowania dotyczyly
réwniez konkretnych grup mobilnych, ktére korzystaja z powtarzalnych tras, np. marynarzy (Rudolph
2004), personelu latajacego linii lotniczych (Huchler i in. 2009), a takze dziennikarzy (Pelizdus-Hof-
fmeister, 2001). Nowsze badania zwracaly uwage na pracownikéw sektoréw kreatywnych (Hansen,
Niedomysl 2009; Nadler 2014), opartych na wiedzy (Strambach, Kohl 2015; Tippel i in. 2017; Ojala,
Pyorid 2018; Ploger 2020), czy cyfrowych nomadach (Majkiewicz 2019) jako grupach predyspono-
wanych do wickszej mobilnosci i przyjmowania praktyk wielolokalnych. Istnieje bogata literatura do-
tyczaca dziatajacych w sieciach miedzynarodowych pracownikéw akademickich (Luczaj i in. 2022b,
Bauder 2015; Petzold, Hilti 2015). Dodatkowo wielolokalny styl zycia opisywany jest w zwiazku z ak-
tywnoScia rekreacyjna, np. poprzez pobyt w domach/apartamentach wczasowych, sezonowe zmiany
miejsca zamieszkania emerytéw (Hiihn 2010; King 2015).

Wielolokalno$¢ mieszkaniowa jest uwazana za specyficzng praktyke zamieszkiwania (m.in. We-
ichhert, Rumpolt 2015; Reuschke 2012). Badania zwigzane z mieszkalnictwem koncentrujg si¢ na po-
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ziomie zycia w r6znych typach domoéw, dostepie do tanich mieszkan, preferencjach mieszkaniowych,
ale jak dotad tylko nieliczni badacze odnie§li si¢ do dynamicznego charakteru uktadéw mieszkanio-
wych (np. Hilti 2011; Weichart, Rumpolt 2015; Kaltenbach 2020).

Jednoczesnie przemiany spofeczne, indywidualizacja i zr6znicowanie styléw zycia prowadzg tak-
ze do tworzenia nowych form ,,;relacyjnych” wzgledem oséb bliskich i nim po§wigcone sa tez publi-
kacje odnoszace si¢ do wielolokalnego stylu zycia. Dotycza one relacji par prowadzacych oddziel-
ne gospodarstwa domowe (ARL, 2016), dzieci przebywajacych kolejno z rodzicami w separacji lub
dziadkéw przyjezdzajacych regularnie w celu opieki nad dzie¢mi (Hilti 2011).

Przeglad literatury ujawnit luke dotyczaca badan wielolokalno$ci w Polsce. W badaniach polskich
z lat 60-80. XX w., ktére mozna uzna¢ za powigzane z tematyka podjeta, koncentrowano si¢ przede
wszystkim na dojazdach codziennych, przyczynach i obcigzeniach zwigzanych z dojazdami (m.in. Do-
browolska 1962; Bartosiewiczowa, Czarnecka 1966; Karczmarek 1978; Gawryszewski, Potrykowska
1980). W bardziej wspétczesnych pracach analiza ruchliwo$ci powiagzana byta np. z rozwojem prze-
strzennym (m.in. Sleszyriski 2012, Komornicki 2011) i wptywem ruchliwosci przestrzennej na rézne
aspekty demograficzne, spoleczne, ekonomiczne czy zagospodarowanie przestrzeni (m.in. Wisniewski
iin. 2020; Krzysztofik 2019), niemniej badania nie wiaza mobilnoSci bezpoSrednio z wielolokalnoscia.
Prace odnoszace si¢ do wigkszej liczby miejsc zamieszkania powiazane byly zazwyczaj z dwulokal-
noscia i zgodnie z moja wiedza dotycza gtéwnie samych przemieszczen, Srodowiskowych i spoteczno-
-ekonomicznych skutkéw (m.in. Spoteczny Instytut Ekologiczny, 2021). Badania najbardziej zwigzane
z wielolokalnoScig skupiaty si¢ przede wszystkim na drugich domach, petniacych funkcje rekreacyjne
i ich wptywie na obszary wiejskie (Czarnecki 2017; Czarnecki, Heffner 2008, 2011; Klimczak 2009).

TYPOLOGIE WIELOLOKALNOSCI

Konfiguracje i formy wielolokalnego zycia wydaja si¢ szybko zmienia¢, jednakze w literaturze
mozemy znaleZ¢ przyktady typologii, ktére pozwalaja nam na zrozumienie zréznicowania tego zja-
wiska. Jednym z bardziej sp6jnych podzialéw jest ten zaproponowany przez M. Hesse i J. Scheinera
(2007). Bazujac na powodach i okolicznoSciach, ktére przyczynily si¢ do przyjecia praktyki wielolo-
kalnej, organizacji gospodarstwa domowego, czgstotliwosci dojazdéw, dystansu i hierarchii miejsca
zamieszkania, wydzielono sze$¢ typoéw wielolokalnego zycia (z kilkoma podtypami). Pierwszy typ
(typ 1) odnosi si¢ do 0séb, ktdre posiadaja drugie miejsce zamieszkania w niedalekiej odlegtosci od
pracy, czyli tzw. migranci wahadtowi lub dojezdzajacy (ang. shuttles lub long-distance commuters).
Drugi typ (2) odnosi si¢ do oséb, ktorych gléwne i drugie miejsce zamieszkania znajduje si¢ w innych
paistwach, czyli transmigrantéw (ang. transmigrants). Trzeci typ (3) stanowia pary bedace razem,
ale zyjace osobno (tzw. LAT, ang. Living-Apart-Together), ktére posiadajg niezalezne gospodarstwa
w znacznej odleglosci (typ 3A) lub bliskiej odleglosci (np. w tej samej miejscowosci typ 3B). Czwarty
przyktad stanowig osoby posiadajacy drugie domy wykorzystywane jako domy wakacyjne (typ 4A)5.
W typie czwartym wyrdzniana jest tez sytuacja, gdy miejsce rekreacyjne znajduje si¢ w niewielkiej
odleglosci od domu (typ 4B) oraz, gdy osoby wspdlnie zamieszkuja w drugim miejscu pobytu, petnia-
cym funkcje mieszkania pracowniczego (typ 4C). Piaty typ odnosi si¢ do 0s6b czgsto przeprowadza-
jacych sie (typ 5, ang. frequent movers, niem. Moderene Nomaden), czyli os6b, ktore przemieszczajg
cate gospodarstwo domowe z powoddéw zwigzanych z praca. Za$ ostatni typ szosty dotyczy dzieci
i mtodziezy mieszkajacych naprzemiennie np. u rozwiedzionych rodzicéw (typ 6).

N. Hilti (2011) proponuje, aby przy opisie zréznicowanych sposobéw funkcjonowania oséb wielo-
lokalnych witaczy¢ podejscie oparte o etap zycia. N. Hilti wskazuje, Ze w fazie mtodych dorostych (18—

5 W jej kategorii mieszczg si¢ réwniez domy spokojnej starosci.
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—35 lat) odsetek oséb wielolokalnych jest najwyzszy. Sa to studenci lub mtodzi pracownicy, ktérych
przyciagaja obszary miejskie oferujace mozliwos¢ dalszej edukacji. Nastepnie mlodzi ludzie czesto
przebywaja w miastach z powodéw zwiazanych z pracg lub zwigzkami. Z reguly nie wracaja oni do
swoich rodzinnych spotecznosci. W wieku 36-60 lat odsetek oséb mobilnych jest mniejszy. Wynika to
na przyktad z obowigzku szkolnego dzieci. Dopiero na krétko przed przejSciem na emeryture, w ,,fazie
drugiej mobilnosci”, ze wzgledu na mniejsze zobowigzania i nowe zainteresowania, odsetek oséb wie-
lolokalnych ponownie wzrasta. N. Hilti zwraca uwagg takze na zr6znicowane formy wielolokalnos$ci
wynikajace z wykonywanej pracy. Grupami zawodowymi predysponowanymi do wigkszej mobilnoSci
sa np. dyplomaci, muzycy i artySci, pracownicy linii lotniczych, czy dalekobieznych kolei, ale row-
niez profesorowie i pracownicy akademiccy. Wskazuje tez, ze na grupy wiekowe moze naktadac si¢
takze przyjety sposob korzystania z okre§lonych typéw zamieszkania, np. przebywanie lub mieszka-
nie kamperach, jachtach czy barkach. Wyréznia jako specyficzng grupe takze osoby stale pozostajace
w podrézy, ktére mozemy nazwaé wspétczesnymi nomadami. Wedlug badaczki r6znorodnosé wielo-
lokalnych styléw zycia stale ro$nie, a motywy mogg si¢ naktadaé i ulega¢ zmianie na przestrzeni lat.

J. Rolshoven (2009b) poddaje pod dyskusje ,,piramide wielolokalnoSci” czy tez ,,reprezentacije
zamieszkiwania w kilku miejscach” (Schemat 1). Piramida stanowi potaczenie modelu zorientowa-
nego klasowo z modelem opartym na kategoriach stylu zycia. Prezentacja tego zagadnienia w taki
sposob pozwala na ukazanie spektrum aktywnosci wynikajacych ze statusu spolecznego polaczone-
go z r6znymi formami zakwaterowania. Obraz piramidy ,.klasowe;j” sugeruje, ze strukturalna glebia
zjawiska wielolokalnosci jest znaczna: przecina porzadek stylow spolecznych. Na ‘gérnym pietrze’
piramidy klasowej widoczna jest ,,sfoneczna” strona kultury, z bogata gama wielolokalnych praktyk,
obejmujacych korzystanie z luksusowych apartamentéw, doméw na wsi czy kurortéw wakacyjnych®©.
Wedtug J. Rolshoven ukazywane w mediach obrazy miejsc pobytu oséb znanych rozbudzaja marze-
nia, dokumentuja pozostatoSci reprezentacyjnej, zawlaszczonej przestrzeni publicznej i majg na celu
stabilizacje wladzy symbolicznej. Wraz z schodzeniem w d6t piramidy okazuje sie¢, ze zré6znicowanie
tymczasowych sposobdw zamieszkiwania bynajmniej nie maleje, ale jest mniej widoczne jest dysku-
sja na ich temat w mediach czy debacie publiczne;j.

W niniejszym artykule w zwigzku z faktem, Ze bazuje on na niewielkiej liczbie studiéw przy-
padkoéw, nie podejmuje sie¢ proby okre§lenia wlasnej typologii. Zdecydowatam si¢ na wykorzystaniu
typologii M. Hesse and J. Scheinera (2007, s. 145-147) uznajac, ze w najwigkszym stopniu odno-
si si¢ do interesujgcych mnie relacji czasoprzestrzennych zorientowanych wokot pracy zawodowej
(Tabela 1).

METODY I WYKORZYSTANE DANE

Charakterystyke organizacji czasowo-przestrzennej i sposobéw zamieszkiwania polskich naukow-
cOw opracowano na podstawie badan prowadzonych od maja do pazdziernika 2022 roku. Wykorzysta-
no podejscie eksploracyjno-jakoSciowe i w czasie rozmdéw z respondentami zostaly uzyte czes§ciowo
ustrukturyzowane, zorientowane na problem wywiady (Barbie 2013; Bluszcz 2019). Respondenci do
badania byli poszukiwani za pomoca metody kuli $nieznej, wykorzystujac sieci akademickie, stad ba-
danie nie obejmuje grupy reprezentatywnej. W artykule analizowane sa wypowiedzi 10 0s6b7 (6 ko-
biet i 4 m¢zczyzn), ktére mozna nazwaé wielolokalnymi naukowcami (Tabela 1). Wywiady trwaty od

6 Stad na gérze piramidy przyktad Castel Gandalfo, kt6ry byt rezydencja wakacyjng papiezy. W 2014 roku
papiez Franciszek zdecydowal, ze patac apostolski zostanie otwarty dla turystow.

7 Catkowita préba badan wstepnych objeta 25 0s6b, ale w tym artykule zaprezentowano wyniki odnoszace sie
jedynie do oséb zwigzanych z dziatalnoscia akademicka (n=10).
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Najwyizsze

krélowie, ksiazeta,

letnie paface, zimowe chaty,

naukowcy, kadra kierownicza,

domki letniskowe, domy mobilne, kampery, przyczepy kempingowe,

osoby bez dokumentéw, uchodzcy, bezdomni

ory. bo

Schemat 1. Piramida wielolokalnos$ci. Prezentacja sposobéw zamieszkiwania w kilku miejscach
Zrédto: opracowano na podstawie J. Rolshoven (2009b)
Scheme 1. Multi-locality pyramid. Presentation of ways of living in several places
Source: based on J. Rolshoven (2009b)

40 do 120 minut i zostaly przeprowadzone przez autorke niniejszej pracy. Wszystkie wywiady zostaty
nagrane i poddane pelnej transkrypcji. Dokonano jako$ciowej analizy tresci wywiadéw (Barbie 2013;
Wintzer 2017) przy uzyciu oprogramowania MAXQDA.

WYNIKI BADAN WSTEPNYCH

Co wielolokalno$¢ oznaczala dla polskich pracownikéw naukowych?

Na poczatku rozmowy badacze byli zapoznawani z definicjg wielolokalnoSci oraz poproszeni
o wskazanie czy czuja si¢ osobami wielolokalnymi. Wszyscy uczestnicy badania uwazali siebie za
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Tabela 1. Charakterystyka respondentéw oraz przyporzadkowanie ich do typéw wielolokalnego zamieszkiwa-
nia za M. Hesse i J. Szeinerem (2007)
Tabel 1. Respondents characteristic and assignment to types of multilocal residence after M. Hesse and J. Sze-

iner (2007)
Zwigzane
0 iza-| Czestotli- Hi hi
Koar | micisca | C10mnY (RO ot prse. | Tpprre |V REC Typologia wediug Hsse
pol;]y u powoéd dzu's twa | mieszczen mieszczen pobytu i Scheinera (2007)
domowego
Potaczenie typu 1: dojezdzaja-
01K 40T Warszawa— L migdzyna- cy do pracy, z t.ypem 4c k(?rzy_
.01.K.40_T |-Kopenha- |P tak czesto P tak sta z mieszkania pracownicze-
ga—Serock rodowe go, typ 4b domu wypoczynko-
wego
Wroctaw—
—Warsza-
wa—Sta- praca= $rednio miedzyna- | | )
A.02.K.40_G ny Zjedn. TSt}fl nie czesto rodowe nie Typ 5: wspélczesny nomada
(rézne zycia
miejsca)
Wroctaw— miedzyna- Typ 1 dojeZQiajqcy do pracy
JO3.K.38 L |_pruksela |PC@ tak czgsto rodowe tak (korzysta z uzyczonego miesz-
kania typ 4c)
Montpel-
lier—War- | praca— Sredni ied
A.04.K.45_G |szawa— —styl nie srednio mIeAzyna- - e Typ 2: transmigrant
_Azja (r62- | Zycia czesto rodowe
ne miejsca)
W -
K.05.M.39_S _v;a]rr ZZ:?:; praca  itak czgsto krajowe tak Typ 1: dojezdzajacy do pracy
Wroctaw— pracla - miedzyna- | |
1.06.M.52_P Lipsk —Sty tak czgsto rodowe nie Typ 3: LAT
zycia
Krakéw— Typ 1 dojezdzajacy do pracy
D.07.K42.P | _\warszawa |PFaC2  |tak czgsto krajowe tak (obecnie dojazd na 1 dzied bez
nocowania)
Warszawa— | praca= . Srednio miedzyna- .
M.08.K.40_E |-Rzym- fSt}fl nie czesto rodowe nie Typ 5: wspélczesny nomada
—Paryz zycia
Krakéw— | P1oc™ $rednio miedzyna- Typ 1: dojezdzajacy do prac
M.09.M.35_T : —Czas  |nje eeey nie P 2 dojezczajacy Co pracy
722 -1 | —Berlin wolny czesto rodowe (praca w dwéch miejscach)
Warszawa— srednio miedzyna- Typ 2: Fransmigrant (mn%ejsze
M.10.M.53_ E|-Rzym—  |praca  |tak czesto rodowe tak znaczenie domu wakacyjnego
—Mazury typ 4b)

*Dane os6b uczestniczacych w badaniu, ze wzgledu na specyfike badania zostaly zakodowane. Pierwsza litera oznacza
pierwsza litere imienia, cyfra oznacza numer wywiadu, nastepnie K oznacza kobiete, M — Megzczyzne, kolejna cyfra oznacza
wiek respondenta oraz litera — specjalizacj¢. Dane dotyczace miejsca pobytu nie zostaly utajnione.

Zrédto: opracowanie wiasne
Source: own elaboration
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osoby wielolokalne, ale nie wszystkie w petni wpisywaly sie w przyjety przez mnie opis®. Przebywa-
nie cyklicznie w co najmniej dwoch miejscach bylo zwigzane przede wszystkim z tgczeniem pracy
naukowej i dydaktycznej. Naukowcy pracujacy jedynie w projektach wykazywali, ze ich wyjazdy nie
zachowuja ustalonego rytmu i wynikajg z potrzeb realizowanych zadai. Dwie osoby wskazaly, ze
czuja si¢ wielolokalne, ale nie wystepuje u nich cyklicznosci czy zachowany rytm przemieszczen:

Wiesz co... Tak (czuj¢ si¢ osobg wielolokalng), ale nie w sposob cykliczny, bym powiedziata. Dlatego,
Ze nie wyjezdiam co tydzieii w to samo miejsce. To znaczy nie mam wiasnie takich cykli, Ze sie poruszam
pomiedzy dwoma statymi miejscami, tylko bardziej jest to powiedziatabym chaotyczne. Czuje si¢ 0sobg
wielolokalng w sensie takim, Ze mieszkatam przez diuzszy czas w kilku miejscach, krajach, kontynentach.
(A.02.K.40_.G)

Jedna z badaczek wskazala natomiast, ze w obecnej sytuacji czuje si¢ osobg ,,wielolokalng pra-
cowo”, bo pracuje przy kilku projektach zdalnie i ,,jednolokalng zZyciowo”, bo mieszka przez domi-
nujaca cze$¢ miesigca w jednym miejscu, na razie u rodzicéw. Poczucie wielolokalnosci wynikato
bardziej z do§wiadczen, praktyki pracy w migdzynarodowych projektach i bardzo czgstego podro-
zowania w celach stuzbowych i prywatnych, a ,,jednolokalno$¢” zamieszkania traktowana byta jako
tymczasowe rozwigzanie.

Osoby zwigzane z dydaktyka lub uczestniczace w planowo odbywajacych sie zebraniach na uczel-
niach zazwyczaj regularnie podrézowaty migdzy miejscem pracy i miejscem zamieszkania, starajac
sie tak zorganizowaé prace w instytucjach badawczych, aby spedza¢ w miejscu pracy od 2 do 4 dni,
a nastepnie reszte tygodnia w innym miejscu, zazwyczaj miejscu wspoétdzielonym z rodzing, part-
nerem/partnerka (wpisujac si¢ typ long-distance weekly commuting). Jedna osoba wskazala, Ze jest
typowym ,,.DeMiDo”:

W Niemczech jest tak, Ze jest olbrzymia liczba osob dojezdiajgcych do pracy. Czasami to jest wiele
godzin. Jest takie okreslenie na to po niemiecku DeMiDo, czyli wtorek, Sroda, czwartek, czyli to co ja
w zasadzie robie.... PrzyjeZdiam na wtorek, Srode, czwartek i to jest moja praca, a wracam poZniej do
Wroctawia na reszte tygodnia. (1.06.M.52_P)

Wielolokalno§¢ nie dotyczyta tylko chwili obecnej i respondenci wskazywali na duza zmienno$¢é
swoich praktyk w czasie zwracajac uwage, ze teraz np. wyjezdzaja do jednego miejsca, ale kilka lat
temu pracowali w innym miejscu, lub tez dzieki uczestniczeniu w projektach czy otrzymujac staze,
studiujac tez byli czesto mieszkaricami wielolokalnymi w przesztosci.

Wieloznaczno$¢ rozumienia terminu wielolokalno$¢ widoczna jest takze w badaniach m.in. J. Rol-
shoven (2006), ktéra zwracata uwage, ze wielolokalno$¢ z jednej strony moze by¢ opisywana do$é
wasko poprzez codzienng Sciezke zycia, rytmiczne praktyki dnia codziennego, cykliczne podrézowa-

8 Respondentéw zapoznawatam z szerokim ujeciem wielolokalnoSci: ,,Wielolokalnos¢ w niniejszym projekcie
odnosi si¢ do praktyk codziennych osoby mobilnej i zmian jej stylu zycia wywolanych mobilnoscia. Wielolokal-
no$¢ mieszkaniowa za$ zaklada specyficzny sposéb zamieszkiwania danej osoby w wielu miejscach réwnocze-
$nie lub cyklicznie przez dluzszy okres czasu. Waznym elementem odrézniajacym wielolokalno$¢ od innych
form jest cykliczno$¢, zachowany rytm przemieszczen. Przyjecie strategii wielolokalnego zamieszkania mo-
ze wynika¢ z naszego stylu zycia lub potrzeby polaczenia korzysci (atrybutéw) kilku miejsc oddalonych od
siebie przestrzennie, ale czasem, ze wzgledu na uwarunkowania rynku pracy, nieréwnomierne rozmieszcze-
nie zasobéw mieszkaniowych i nasze zycie rodzinne staje si¢ praktyka wymuszong. Najprostszym przyktadem
wielolokalno$ci moze by¢ dojezdzanie na tydzieri do pracy w miescie i powrdt na weekendy do w innej miejsco-
wosci, cykliczne korzystanie w ciggu roku z mieszkania w miescie i domu na przedmiesciach (np. zima-lato).
Ale mozemy réwniez wyobrazi¢ sobie bardziej skomplikowane uktady, gdy regularnie podrézujemy miedzy
miejscami znacznie oddalonymi od siebie, pracujemy nad r6znymi projektami w kilku miejscach, prowadzimy
badania naukowe w Polsce i za granicg i wowczas réwniez regularnie funkcjonujemy w kilku miejscach.”
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nie, z drugiej strony stanowi¢ praktyke, specyficzny styl zZycia. W drugim ujeciu wielolokalno$¢ nie
jest jednorazowym wydarzeniem, ale procesem trwajacym z r6znym nasileniem w ciggu catego zycia.

Jakie motywy stoja za praktykami wielolokalnymi?

Wsréd os6b badanych dominowaty dwa gtéwne motywy przyjecia mobilnego stylu Zycia: pra-
ca zawodowa i relacje prywatne (zwigzane z posiadaniem rodziny i partneréw). Jedynie w trzech
przypadkach pojawia si¢ motyw zwigzany z czasem wolnym i byt on wyrazany wsrdd oséb nieposia-
dajacych rodziny lub oséb, ktérych dzieci uzyskaly wiek pozwalajacy na samodzielnos¢.

Respondenci wskazywali na specyfik¢ wykonywanej pracy zawodowej jako naukowca. W kilku
rozmowach zwrdcono uwage, ze jednostki akademickie nie sa rOwnomiernie rozmieszczone w prze-
strzeni i jest stosunkowo niewielka liczba otwartych ogloszefi o prace, a zmiana miejsca pracy nie jest
prosta w szczegdlnosci, gdy naukowcy posiadaja waska specjalizacje.

Praca akademicka nie jest elastyczna. Albo sie ma prace albo sie jej nie ma. W wiekszosci przypadkow
nie ma czegos takiego, e moge sobie wybrac miedzy 5 uniwersytetami. Sq ludzie, ktorzy by¢ moze
mogq... To jest typowe bardziej dla rynkow liberalnych akademickich, jak Wielka Brytania, czy USA, Ze
rzeczywiscie mozna si¢ poruszac¢ miedzy jednym uniwersytetem a drugim. Znam takie przypadki, Ze ktos
ze wzgledow rodzinnych, na przyktad zdecydowat sie na jakis inny uniwersytet niekoniecznie wybierajgc
go bo byt lepszy, tylko ze wzgledow rodzinnych. Natomiast to nie jest takie proste, a jeszcze wydaje mi
sie bardziej trudne w Polsce, tu nie wchodzi to tak naprawde w gre. (1.06.52_P)

Wybdr miejsca pracy lub podjecia pracy w innym miejscu niz miejsce zamieszkania byty zwiazane
z checiag prowadzenia badan w jednostkach naukowym o wysokiej randze w danej dziedzinie. Jeden
z badaczy wskazat:

Nie jest tak tatwo zmieni¢ prace, gdybym miat takq mozliwosc, to czemu nie... ale teraz pracuje w naj-
lepszym osrodku w Polsce i jeszcze w dobrym w Niemczech, chyba bytoby to trudne. (M.09.M.35_T)

W sytuacji, gdy jednostka naukowa nie zapewniata odpowiedniego wsparcia merytorycznego,
naukowcy wskazywali na konieczno$¢ poszukiwania wspotpracownikow na zewnatrz. Potrzeba kon-
sultacji i organizacji badan przy wspotpracy oséb z innych jednostek przyczyniata si¢ do wickszej
mobilnosci naukowczyni, cho¢ mobilno$¢ ta nie miata charakteru cyklicznego.

Jestem sama w moim temacie w instytucji, w ktorej jestem i w duzym stopniu polegatam na spotka-
niach z kolegami, znajomymi, wspotpracownikami z innych osrodkow, w mojej pracy takiej codziennej

badawczej. (A.02.K.40_G)

U wigkszosci os6b uczestniczacych w badaniach praca wymusila stworzenie drugiego miejsce po-
bytu. Drugie miejsce bylo zwigzane z istnieniem jednostki naukowej, ktdra zaoferowata zatrudnienie
lub lepsze mozliwosci rozwoju kariery zawodowej, prowadzenia badari czy wyzsze wynagrodzenie.
Nie zawsze polscy naukowcy wskazywali jedynie pozytywne aspekty swojej wielolokalnosci i zwra-
cali uwage na matg dostepnos¢ ofert pracy na uczelni czy nepotyzm.

Motywy zwigzane z praca i nieréwnomiernym rozmieszczeniem zasobéw pracy wskazane przez
naukowcéw wpisuja si¢ w badania dotyczace mobilnoSci wysoko wykwalifikowanych specjalistow
(Grade 2021; Maslova 2022, Luczaj 2019, Much, Luczaj 2018). Potrzeby zwigzane ze znalezieniem
odpowiedniego miejsca pracy czy rozwojem kariery przy jednoczes$nie coraz bardziej elastycznych
mozliwo$ciach zatrudnienia czy wykonywania obowigzkéw stuzbowych, powoduja, Ze styl zycia spe-
cjalistow (w tym naukowcow) stal si¢ niezwykle mobilny (Kim 2017). W badaniach nad wykwa-
lifikowanymi pracownikami wskazywane jest, ze proces globalizacji nie zlikwidowal nieréwnosci,
a raczej zintensyfikowal przestrzenne dysproporcje. Wigkszo$¢ praktyk zycia codziennego i praktyk
ekonomicznych odbywa sie w okre§lonych miejscach, ktore charakteryzujg si¢ specyficznymi i ograni-
czonymi zasobami czy potencjatami ich wykorzystania. Dlatego rozsadng strategia staje si¢ wykorzy-
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stywanie zréznicowanego potencjatu réznych lokalizacji w celu uzyskania wartosci dodanej, zamiast
wykorzystywania tylko jednego miejsca pobytu (Weichhart 2015).

Jak naukowcy organizuja swoje zycie w przestrzeni i czasie?

Uczestnicy badan w bardzo zr6znicowany sposob organizowali swoje zycie w przestrzeni i czasie.
W przypadku regularnych i cyklicznych wyjazdéw charakterystyka dziatain podejmowanych w prze-
strzeni i czas po§wiecony byly SciSle okreslone. NajczeSciej byly ustalone dwa miejsca, miedzy ktéry-
mi przemieszczali si¢ regularnie. Ponizszy schemat wskazuje na potaczenia istniejace miedzy miej-
scami zamieszkania w chwili badania (Rycina 1). Niemal wszystkie przemieszczenia byly pomig-
dzy duzymi miastami. W Polsce byly to miasta takie jak Warszawa, Krakéw i Wroctaw, za granica:
Berlin, Bruksela, Kopenhaga, Lipsk, Montpellier, Rzym. Pracownicy naukowo-dydaktyczni wskazy-
wali, ze dzigki cyklicznos$ci i regularnosci semestralnej zaje¢ prowadzonych na uczelni jest mozliwe
wczesniejsze zaplanowanie w jaki sposob bedzie wygladatl dany tydzien pracy. W przypadku oséb za-
trudnionych tylko w projektach jest to bardziej trudne. Na organizacje dziatan w przestrzeni i czasie
w duzym stopniu wplywaly warunki przestrzenne, a zwlaszcza odlegtosci, ktére musza by¢ poko-
nane i potrzebny na to czas. Badane osoby wskazywaly, ze wazne bylo dla nich, aby podréz mogta
by¢ zrealizowana w ciggu maksymalnie 4-6 godzin. Dtugos¢ dojazdu, dostepnos¢ réznych Srodkéw
transportu i koszty dojazdu wptywaly na czestotliwos$¢ podrdzy.

Sl'm:r Zjednoczone

§ Gliowne miejsce pobytu
@ Dodatkowe miejsce pobytu
x Transport lotniczy

#ag Transport samochodowy

Potaczenia regularne
--------- Potaczenia nieregularne

—— B.01.K.40_T 1.06.M.53_P
—— A.02.K40_G=——— D.07.K42_P K
—— J.03.K.38_L M.08.K.40_E
—— A.04K45_G == M.O9.M.35_T
K.05.M.39_S M.10.M.53_E

Ryec. 1. Organizacja zycia naukowcéw akademickich w przestrzeni
Zrédto: opracowanie wlasne
Fig. 1. The organization of life of academic scientists in space
Source: own elaboration

W badaniach wyraZznie widaé, ze wielolokalno§¢ przejawia si¢ réznymi formami mobilnosci. Za-
mieszkanie w kilku miejscach jest przejawem mobilnego zycia lub alternatywa dla przeprowadzki.
Moze by¢ postrzegane jako polaczenie form migracji z tymczasowymi formami osiadtego trybu zy-
cia, ale takze jako samodzielna strategia spoleczno-przestrzenna (Kaufmann 2002). Ponadto moze by¢
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spojnym elementem wysoce mobilnego stylu zycia, jak i odpowiedzig na przecigzenie mobilnoscig
(brak checi codziennych dojazdow).

Jak wygladaja aktywnoSci pracownikow akademickich w poszczegélnych miejscach pobytu?

Zidentyfikowano kilka cech charakterystycznych aktywnoS$ci naukowcéw w kilku miejscach po-
bytu, czyli czynnosci wykonywanych regularnie i czesto. Pierwszym elementem, ktéry pojawiat si¢
w kazdym wywiadzie, byt aspekt organizacji zycia wokét pracy.

Moje 7ycie w Berlinie jest Scisle zwigzane z pracq, zwlaszcza jak spedzam tylko kilka dni w tygodniu na
uczelni. Nie ma czasu na inne aktywnosci. (M.09.M.35_T)

Drugim typem najczeSciej pojawiajacej si¢ aktywnosci byly te zwiazane z rodzing i bliskimi i wy-
nikaly z etapu zycia. Osoby posiadajace mate dzieci w czasie pobytu w gtéwnym miejscu zamieszka-
nia staraly sie skoncentrowaé na obowigzkach opiekuriczych. Osoby nieposiadajace dzieci lub posia-
dajace juz dzieci samodzielne cz¢sciej w gtéwnym miejscu zamieszkania korzystaty np. z dostepnych
ofert kulturowych. Osoby, ktére mialy starszych rodzicéw, staraly si¢ znalez¢ czas na zapewnienie
regularnego kontaktu z nimi.

Jak juz jestem w domu to zajmuje sie dziecmi. Wiadomo praca domowa, jakie$ wizyty u lekarza... Zycie.
Ja tez mam takie poczucie, Ze przez to, Ze czesto wyjeidzam to je zaniedbuje, wigc jak juz jestem w domu
staram si¢ odrobi¢ stracony czas, no i odciqzyc troche meZa. U mnie w ogdle jest problem z podziatem
na sfere Zycia zawodowego i prywatnego. Jak jestem w pracy mysle, ze zaniedbuje dom, a jak jestem
w domu, mysle o zalegtoSciach w pracy. (B.01.K.40_T)

Trzecia grupa aktywnosci byla zwigzane z kontaktami spolecznymi i relacjami z przyjaciétmi.
Co wydaje si¢ interesujace, kwestia utrzymywania kontaktéw spotecznych byla tez $ciSle powiazana
z praca. U wigkszosci os6b kontakty spoteczne skoncentrowane byly w §rodowisku akademickim.
Wyjazdy naukowe i konferencyjne byly traktowane jako aktywnosci podtrzymujace te kontakty. Dwie
osoby wskazaly, Ze przy organizacji badan czy podczas konferencji zawsze biorg pod uwage kwestie
spotkan ze znajomymi. Dwie osoby korzystaly z net-workingu polegajacego na organizacji spotkan
pot-formalnych i pét-prywatnych przez osoby nalezace do sieci.

Mam duze dzieci, jak jest wyjazd to moja ona jedzie ze mng. Ma takq prace, ze moze sobie na to po-
zwolié. Wiec takie wyjazdy sq tez takq okazjg do tego, Zeby odwiedzili nas znajomi albo my odwiedzimy
znajomych, ktorzy sq rozsiani po catym Swiecie. (M.10.M.53_E)

Czasem wybieram lokalizacje konferencji lub robienie czegos popularnonaukowego w zaleinosci od
tego, gdzie sq moi znajomi albo rodzina, ale gtownie znajomi bo rodzina jest w jednym miejscu wiec
to tatwiej ich dopasc... Wiec na przyktad umawiamy sie ze znajomymi, z przyjaciotmi, Ze jedziemy na
konferencje i wtedy czasem, jakby fatwiej jest si¢ spotkac na konferencji... Powiedziatabym, Ze to jest
w sumie bardzo istotna czes¢ mojego Zycia spotecznego, takiego ze znajomymi z naukowych sfer, ale to
tez sq moi przyjaciele, bo po prostu jesteSmy dostownie rozsiani po catym Swiecie i nie do korica nas
stac, zeby sobie jezdzic i odwiedzac np. w RPA. Chyba, Ze to jest wiasnie zaplanowany wyjazd badawczy,
albo jest to gdzies, gdzie razem robimy badania, albo jest to wlasnie konferencja, gdzie 7jezdiamy si¢
do jednego miasta i wtedy jakby dwie pieczenie na jednym ogniu. (A.02.K.40_G)

Kolejna grupa aktywnosci zwigzana z czasem wolnym takze byla powigzana z pracg zawodowg
i podczas wyjazdow stuzbowych popotudniami lub w weekendy naukowcy wecielali si¢ w turystow
i starali sie¢ zwiedzi¢ dane miejsce pobytu.

Jezeli to jest wyjazd taki na krotszy czas, ja maksymalnie siedze w pracy, jak jui padam na twarz i po
prostu zaczynam widzie¢ dwie rzeczy na raz to wychodze (Smiech) (...) Czasem pracownia jest zamknig-
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ta w weekendy i wtedy jestem zly, bo musze robic¢ inne rzeczy. Wtedy czasem jestem takim typowym
turystq... (M.09.M.35_T)

Wsréd respondentéw widoczne bylo, ze granice miedzy poszczeg6lnymi miejscami pobytu, jesli
chodzi o aktywnosci nie byly ostre. Przestrzenie aktywnosci ,,pomiedzy” (ang. blurring boundaries
za: Jordan 2008) dotyczyly przede wszystkim obszaréw zwigzanych z pracg — relacjami rodzinnymi
i spofecznym — czasem wolnym.

Mieszkanie w Rzymie to nie tylko ,,mieszkanie do pracy”, ale stuzy rownieZ jako punkt zaczepienia
w czasie wolnym. W domu wypoczynkowym na Mazurach mozna pisac publikacje lub poprawia¢ prace
egzaminacyjne, ale i odpoczywac. Moge tam takze zaprosi¢ wspotpracownikow, abySmy przedyskuto-
wali postepy w projekcie. (M.09.M.35_T)

Jakie rozwigzania mieszkaniowe wykorzystuja naukowcy?

W tym badaniu duzo miejsca po§wi¢cono tematyce zwiazanej z rozwigzaniami mieszkaniowymi
wykorzystywanymi przez naukowcéw, ale i analizie ich preferencji. Sposoby zamieszkiwania stano-
wig istotny element praktyki wielolokalnosci, stad ich analizy powinny uwzglednia¢ wszystkie istotne
i kulturowo specyficzne wymiary atrybutéw charakterystycznych dla uzytkowanych rezydencji.

Wszyscy akademicy dysponowali przynajmniej jednym miejscem zamieszkania (zazwyczaj
mieszkaniem), ktore bylto ich wlasnoscia. Kolejne (drugie) miejsce pobytu bylo wynajmowane lub
uzyczane przez rodzing, znajomych. Trzecie miejsce, zwigzane z czasem wolnym, zawsze bylo wla-
snoS$cig respondenta lub jego rodziny. Mieszkania wykorzystywane przez naukowcé4w nie byly du-
ze (wielkoSci 50-120 m?). Odwolujac si¢ do piramidy wielolokalnoSci J. Rolshoven (2009), cechy
charakteryzujace wykorzystywane mieszkania przez naukowcéw uplasowaly je (mimo niewielkich
rozmiar6w mieszkan) w grupie ,,Bel Etage”.

Potowa badanych nie potrafita wskaza¢ jednoznacznie pierwszego (gtéwnego) i drugiego miejsca
zamieszkania, gdyz oba miejsca przebywania sg jednakowo wazne, ale spetniajg inng funkcje. Dobrze
oddaja to stowa jednego z naukowcow:

Nie moge wskaza¢ (pierwszego miejsca zamieszkania), gdy? one speiniajq roine funkcje, prawda. To
znaczy mieszkajgc w Lipsku ja pracuje i to jest jakby gtowny aspekt- zawodowy i tez no w jakis spo-
s0b spoteczny. Jestem z tym miejscem zwigzany... W Niemczech place podatki, tam jestem rezydentem
podatkowym. W Polsce natomiast jest bardziej ten element prywatny czy kulturalny... (1.06.M.52_P)

W przypadku wielolokalnosci interesujace jest pytanie o stopieri przywigzania do poszczegdlnych
miejsc pobytu. Mieszkaniec moze administracyjnie mie¢ ,,swoje miejsce zycia” (miejsce zamieszka-
nia statego) tylko w jednym miejscu, ale z praktycznej, a takze poznawczej, emocjonalnej, symbo-
licznej i kulturowej perspektywy zycie dzieje si¢ ,,wielolokalnie” (Nadler 2014). E. Nowicka (2007)
opisuje dom jako ,,zestaw relacji zaréwno z ludZmi, jak i rzeczami”. Wykazata ona, co takze widocz-
ne jest w moich badaniach, ze zlozona przestrzenna organizacja zycia powoduje, ze wysoce mobilne
osoby maja trudnosci z okresleniem domu pod katem geograficznym. W konteksScie wielolokalnoSci
mieszkaniowej rozroznienie miedzy miejscem zamieszkiwania, a domem i jego konsekwencje dla
definicji stosowanych w krajowych przepisach meldunkowych nastr¢cza spore problemy, poniewaz
postuluje sie lub przyjmuje za pewnik, ze cztowiek moze nawigzaé wieZ emocjonalng tylko z jed-
nym miejscem zwanym ,,domem”. Ta perspektywa pomija dowody na to, ze ludzie mogg mie¢ dwa
Iub wiecej ,,centréw zycia”. W swoich badaniach dotyczacych pracownikéw kreatywnych R. Nadler
(2014) wskazat, ze dla jego badanych ,,dom” oznaczal perspektywe, ktéra moze zmienia¢ si¢ w cza-
sie i odpowiada aktualnej sytuacji, ktéra wynika z biezacego kontekstu zycia codziennego. Partnerzy,
rodzina i przyjaciele odgrywali taka sama role, jak same miejsca. Podobnie jak wérdd oséb przeze
mnie badanych dom sktadat si¢ z emocji i relacji spotecznych. Przemieszczajac si¢ poczucie ,,bycia
w domu” zmienialo si¢ przestrzennie.
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Posiadanie wtasnego mieszkania nie oznaczato, ze osoba uczestniczaca w badaniach uwazata to
miejsce za gldéwne, pierwsze miejsce pobytu:

Ja mam wiasne mieszkanie w Warszawie, ale obecnie moim gtownym miejscem zamieszkania jest Rzym.
Mam rzeczy i tu, i tu, ale obecnie wiecej w Rzymie, mimo Ze tam wynajmuje mieszkanie. (M.09.M.35_T).

Posiadanie wlasnego mieszkania tez nie oznaczato, ze osoba czula si¢ w danej miejscowosci jak
w domu:

Ja jestem 7 Warszawy, tam jest dom moich rodzicow, ale ja nie czuje juz, Ze to jest moj dom przez to,
ze mieszkatam w wielu miejscach. Nasze wspolne mieszkanie we Wroctawiu tez nie wiem czy mozna
nazwac domem. Albo nie... teraz to jest moj dom, ale wkrotce znow mam zaplanowany wyjazd, wiec
stanie si¢ dla mnie hotelem. (J.03.K.38_L)

Za dom traktowane bylo miejsce, gdzie byli najblizsi, ale nie oznaczalo to rozciggni¢cia poczu-
cia zadomowienia i bliskoSci na miasto, w ktérym najblizsi mieszkali. W dwdch przypadkach osoby
wskazywaly, Ze dom znajduje si¢ w Warszawie, gdyz tam jest rodzina, dzieci, ale niekoniecznie czu-
ja sie one dobrze w Warszawie i blizsze im sg inne miejscowo$ci; wskazywali, Ze ,,tam jest moje
miejsce”, ,,tam wszystko lepiej znam i je lubie™:

Pomimo, Ze 12 lat mieszkania w Warszawie i tu jest moj dom... nie czuje sie... Jestem niestety sto-
ikiem i tez zdaje sobie sprawe, Ze do budowania kapitatu tego miejsca nieszczegolnie sie przyktadam.
(K.05.M.39.5)

Niektore osoby uczestniczace w badaniu korzystaly z doméw rodzinnych jako jednego z miejsc
zamieszkania. Co wydaje si¢ interesujace przywigzanie do domu rodzinnego takze miato zréznico-
wany charakter. Jeden z naukowcédw zaznaczyt:

Ja si¢ tam (w domu rodzic6w) nie czuje juz jak w domu w sensie nie mam takich emocji zwigzanych
z tym miejscem, ktore tradycyjnie si¢ przepisuje domowi rodzinnemu. Ja bardziej to rozciggngtem, te
emocje na caty Wroctaw. Moje miejsce jest tam. Jestem... to jest... to moje miejsce i tam sie¢ dobrze

czuje. (K.05.M.39_S)

Indywidualne spojrzenie na przestrzefi domowa, bliska widoczne jest rowniez w kolejnej wypo-
wiedzi:

Ja teraz trochg z koniecznosci pomieszkuje u rodzicow i to jest moj dom rodzinny, ale dla mnie to juz nie
Jest teraz moj dom, no chyba teraz mozna nazwac trzecim miejscem pobytu. W sensie mieszkam u rodzi-
cow czasem i jest ok. Mam petng swobode i mam klucze i czasem nawet nie widze ich jak przyjezdzam.
(J.03.K.38_L)

Podobnie w badaniach R. Nadlera (2014) jego rozméwcy czgsto nie mieszkaja w swoich rodzin-
nych miejscowosciach, ale odwiedzajg je w mniej lub bardziej regularnych odstepach czasu. Maja
jednak kilka ,,obecnych doméw”, ktdre sg aktywnie wykorzystywane. Sam fakt, ze wiele oséb w cia-
gu swojego zycia kilkakrotnie zmienia miejsce zamieszkania i w zwigzku z tym jest zmuszonych
do ,,oswajania nowych doméw”, powinien zwrdci¢ uwage na to, ze ,,tozsamo$¢ miejsca” jakim jest
»-dom” moze mie¢ wiele odniesier. P. Weichhart (2015) wskazuje, ze przywigzanie do wcze$niejszego
miejsca zamieszkania, wspomnienia z nim zwigzane oraz ogélnie pozytywne wrazenia i skojarzenia
pozostaja u podmiotu nawet w pdzniejszych latach. Zréznicowane odpowiedzi ukazuja poszerzone
ujecie mieszkania/zamieszkania/domu, w ktérym wielolokalno$¢ nie jest definiowana jedynie przez
wiele lokalizacji, ale rowniez przez wielolokalne relacje migdzy przestrzenig a codzienng praktyka
(Stock 2009).

Praktyki wielolokalne wigzg si¢ czasem z duzym poczuciem przywigzania do pierwotnego miej-
sca zamieszkania, ktore sktania aktora do pozostawienia tego miejsca. Bez tych powiazan przepro-
wadzka do nowego miejsca zamieszkania bytaby o wiele tatwiejsza. Charakter przywigzania moze
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by¢ bardzo réznorodny. Poza czynnikami funkcjonalnymi i ekonomicznymi (miejsce pracy partnera,
wyksztatcenie dzieci, majatek) nalezy wziag¢ pod uwage takze te wigzi emocjonalne, ktére wigza si¢
wla$nie z utozsamianiem si¢ z miejscem. Réznorodny charakter przywiazania dobrze oddaja stowa
jednej z badaczek:

Drugie miejsce to tez jest kwestia pewnego rodzaju, jak to powiedziec... tesknoty. Zachowatam War-
szawe, bo lubi¢ wyskoczy¢ do Polski, lubie pojechac na Mazury, odwiedzic przyjaciot, lubige wyskoczyc¢
w gory... To jest takie... , refuge” (ostoja). Wiesz takie miejsce, gdzie jak sie dzieje coS trudnego albo
musze interweniowac to.... to jest te takie miejsce w Polsce, gdzie po prostu jest mi tatwiej przejs¢ do
dziatania... (A.04.K.45_G)

Wedlug P. Weichharta przywiagzanie do poszczegdlnych lokalizacji wiaze si¢ z mozliwo$ciami
zawlaszczenia i samorealizacii, jakie daje aktorowi miejsce zamieszkania®. (Schemat 2). Mozliwosci
wykorzystania i zawlaszczenia potencjaléw rezydencji mozna uzna¢ za wazne instrumenty samore-
alizacji i prezentacji tozsamosci, ego, a takze za kluczowe czynniki rozwoju tozsamos$ci z miejscem
(Petzold 2011).

(s Wiezy i ograniczenia

Wolnos¢ tworcza
i mozliwo$¢ samorealizacji

) do samostanowienia

Wilasno$é mieszkaniowa, Mieszkanie Podnajem, pokéj, maty Skromne mieszkanie
budowana i uzytkowana do wynajecia, potencjal adaptacyjny bez mozliwosci
wedlug wlasnego zaadaptowane wediug adaptacyjnych
pomystu wlasnego pomystu

Schemat 2. Oparty na miejscu zamieszkania zakres samorealizacji i zawlaszczania
Zrédto: opracowanie na podstawie Weichhart 2015 s. 73
Scheme 2. Residence-based scope for self-realisation and for appropriation
Source: elaborated based on Weichhart 2015, s. 73

Mozliwosci wykorzystania miejsc pobytu byly réwniez wazne dla badanych naukowcéw:

Ja traktuje te? te wyjazdy jako kompensacje wrodzonego egoizmu, kiedy jestem w domu z rodzing,
gltownie z dzieckiem. NajczeSciej w ostatnich latach jestem sam, bo Zona tez wyjezdza. Wiec chciatbym
by¢ niezaleziny. Dlatego ja na przyktad nie korzystam z mojego mieszkania we Wroctawiu, ktore jest
wynajmowane, ale mogtbym tam mie¢ pokoj dla siebie. Tylko nie chce bo, no musiatbym sie liczy¢
z innymi ludZmi, méwigc wprost. A jak jestem u rodzicow to jednak relacja jest tak utoZona, Ze ja tam
sobie jestem sam. (K.05.M.39_S)

Mozliwosci realizacji zmieniajacych si¢ potrzeb byta widoczna w odpowiedziach odnoszacych si¢
do sytuacji w czasie pandemii Covid-19:

9 Zakres wykorzystania danego lokalu mieszkalnego moze znacznie si¢ r6znié¢ w zaleznosci od tytutu praw-
nego.
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Gdy zaczeta sie pandemia i wszyscy siedzieliSmy w domu, zdatem sobie sprawe jak wazny jest dostep
do terenow zielonych. Uznatem, ze musze zainwestowac w dom poza Warszawg i musze mie¢ swojq
przestrzen, ale takq przestrzeii na zewnqtrz, mojq, z ktorej moge korzystac jak chce. Tak si¢ ztoZylo, zZe
udato si¢ zakupi¢ dom na Mazurach. To jest teraz moje miejsce wyciszenia. Jak wracam z Kopenhagi
i uda mi sie w Warszawie zatatwic¢ to co musze, wsiadam w samochod i za dwie godziny pije herbate
patrzgce na las. Gdyby nie szkola dzieci i praca Zony, ja bym juz na state zamieszkal w tej mojej chatce.
(M.10.M.53_E)

Do tej pory tylko kilku autoréw badato, czy przywigzanie istnieje réwniez dla drugiego lub trze-
ciego miejsca zamieszkania (Fuhrer, Kaiser 1994; Petzold 2011). Z ustalei empirycznych wynika,
ze takie akty identyfikacji z miejscem zamieszkania mogg mie¢ zastosowanie réwniez w przypadku
wielu miejsc zamieszkania.

Jakie atrybuty miejsc pobytu sg dla pracownikéw naukowych wazne?

Uczestnicy badania byli pytani o atrybuty obecnych miejsc zamieszkiwania, jak i o preferencje
dotyczace wyboru potencjalnych miejsc pobytu. Najczesciej pojawiajacg si¢ na pierwszym miejscu
cechg poszukiwang przez respondentdw byla lokalizacja. Miejsce zamieszkania musiato by¢ stosun-
kowo blisko miejsca pracy lub czas dojécia, dojazdu musiat by¢ krétki:

Ja w ramach minimalnej ilosci self care, jakie wprowadzam w swoje Zycie, to jest mieszkanie w od-
legtosci pozwalajgcej mi iS¢ na piechote. Tak, Ze mam jakies pot godziny pomiedzy wyjsSciem z pracy
a dojsciem domu. Tak, ze moge jakby si¢ odcigcé i moge postuchac podcastow i jakby mam koniecznosé
pokonania tych 7000 krokow codziennych, czy chee czy tez nie. Wiec to jest dla mnie najbardziej istotne.
(A.02.K.40.G)

W zwiazku z przyjeta praktyka wielolokalnosci lokalizacja byla rowniez zwigzana z dostepem do
miejsc pozwalajacych na szybkie opuszczenie danego miasta — stacji kolejowej, lotniska lub wyjazdu
na autostrade. W przypadku podr6zowania w Polsce zaznaczano:

Geograficzne aspekty majq znaczenie, nie tyle bliskos¢, ale czas dojazdu, czyli de facto wychodzi na to
samo: czas..., ale czas i przestrzen. Wiec, na pewno bratbym to pod uwage. Jesli chodzi o dojazd do
miejsca zatrudnienia takze przede wszystkim czas dotarcia do pociggu. (K.05.M.39_S)

W przypadku podrézowania za granice:

Szybki wyjazd i dojazd pociggiem i samolotem do duzego hubu w Paryiu. To byto dla mnie bardzo
istotne. (A.04.K.45_G)

W zwiazku z wykonywaniem czg$ciowo w domu pracy (czgsto tworczej, kreatywnej) , na dru-
gim miejscu wsrdd atrybutéw miejsca pojawiata sie cisza i spokdj, ale i niezalezno$¢ rozumiana jako
bycie wolnym, nieskrepowanym np. obecnoscig innych osé6b w swoim miejscu pobytu (o czym pisa-
fam juz wczes$niej). Kolejne cechy pojawialy si¢ z mniejsza regularno$cia: w niektorych przypadkach
wazny byt widok z okna i bezpoSredni dostep do terenéw zielonych, w innych bezpieczna dzielnica
i otoczenie spoleczne.

Wybieratam zawsze takie pokoje, ktore byty nocq zacienione i wychodzily na estetyczny widok, taki ktory
nie meczyt, nie meczyt wzroku. No wiesz, mozna byto po prostu zrelaksowac sig patrzqc przez okno, bo
praca jednak byta intensywna i wazne bylto dla mnie to, Ze kiedy si¢ budzitam rano, Zeby mie¢ spokojny
widok za oknem. (A.04.K.45_G)

Dla mnie jednym z najwainiejszych elementow jest otoczenie spoteczne. Zdaje sobie catkowicie sprawe
z negatywnych efektow grodzenia i catkowicie... moze nie... ale zdaje sobie sprawe z efektu ogrodzenia
i zamykania si¢ w barice. Jednak ja jestem gorgcym zwolennikiem zamykania si¢ w barice, poniewaz bar-
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dzo mnie... wprowadza mnie w mocny dyskomfort, kiedy widze ludzi pijanych, agresywnych, ktorzy Smie-
cq, ktorzy nie sprzqtajq po psie... bo tez mieliSmy takie nieprzyjemne doswiadczenia... (...) Przeszka-
dzajg mi hatasy, wiec to Zeby ludzie przestrzegali zasad to jest dla mnie bardzo wazne. (K.05.M.39_S)

Wszyscy respondenci wskazywali, Ze preferencje ich zmieniajg si¢ wraz z dtugoscig pobytu. Za-
wsze lokalizacja jest kluczowa, ale w przypadku dtuzszych pobytéw mniej istotne staje si¢ wstepne
wyposazenie mieszkania, gdyZ mozna je z czasem samodzielnie uzupehic.

Lokalizacji nie zmienig, azeby poczuc sig dobrze moge sam wstawic takie jak chce zastony, meble czy
co tam jeszcze... (M.10.M.53_E)

Wskazywano, ze nie zawsze jest mozliwe uzyskanie mieszka odpowiadajacych preferencjom,
zwlaszcza w duzych miastach europejskich. W tych przypadkach wyboér mieszkania byt podyktowany
poszukiwaniem kompromisu mi¢dzy preferencjami a mozliwo$ciami.

To troche zaleZy od tego jakie sq lokalne warunki finansowe, od tego jak wyglgda rynek nieruchomo-
§ci. To jest super trudno poréownac jak wyglgda rynek nieruchomosci na pétnocy i potudniu Stanow
Zjednoczonych i jak wyglgda w Wiedniu. To znaczy jak wyglgda w Sredniej wielkosSci miescie w Stanach
Zjednoczonych, jak wyglgda to Wiedniu, jak wyglgda w Huston, jak wyglgda w Arizonie, jak wyglgda na
potudniu Wielkiej Brytanii. W zasadzie oprocz jakby bliskoSci ewentualnie dobrego dojazdu to wszyst-
ko inne jest powiedzmy ,,negocjowalne”. Zawsze si¢ staram, zeby byto wiasnie blisko, Zeby byt tadny
widok z okna. To jest mite, ale nie zawsze si¢ udaje. (A.02.K.40_G)

W Paryzu to jest bardzo trudno wynajqc¢ mieszkanie, bo tam sq bardzo... w Paryiu szczegdlnie... sq bar-
dzo skomplikowane procedury prawne. Na przykiad trzeba bardzo duzo tam dokumentow dostarczyc.
Takim generalnie zaporowym argumentem dla wigkszosci ludzi jest to, zZe pensja musi byc trzykrot-
nie wigksza niz cena wynajmu mieszkania a ceny wynajmu mieszkania w Paryiu sq bardzo wysokie,
w zwiqzku 7 czym to jest dosyc trudne, wiec to nie jest do korica tak, ze po prostu sobie wybierasz...
(M.08.K.40_E)

Z jakich Srodkow transportu korzystaja naukowcey i dlaczego?

Uwarunkowania przestrzenne w znacznym stopniu wptywaty na decyzje pozostania osobg wielo-
lokalng, ale réwniez wplywaly na ksztalt organizacji czasoprzestrzennej respondentéw. Srodki trans-
portu wykorzystywane przez naukowcow sg $ci§le powigzane z odlegloscia i z mozliwo$ciami trans-
portowymi. Dalsze odleglosci sa powigzane z wykorzystywaniem samolotu, mniejsze gléwnie pocia-
g6w i samochodu. Tutaj czesto pojawialy si¢ opinie, Ze brak dobrze rozwinigtych potaczen kolejowych
(4 wskazania) lub ich zawodno$¢ (3 wskazania) wymusza czestsze uzywanie samochodu. Széstka na-
ukowcow wskazala, ze woli podrézowac pociggami, gdyz podréz samochodem jest zwigzana z wigk-
szym obcigzeniem fizycznym, zmeczeniem oraz kosztami.

W mojej sytuacji wyglgda to tak, ze koricze prace w czwartek bardzo pézno i nie ma juz potgczen kole-
Jjowych. Pewnie mégtbym wrocic¢ pociggiem nastgpnego dnia rano, ale to tez powoduje, 7e mam mniej
tego czasu w domu. Wolg po pracy wsigs¢ w samochdd i po czterech godzinach jestem w domu. Cho¢
wolatbym jechac pociggiem... Samochod, on jest mniej bezpieczny, poza tym ja teZ jestem zmeczony,
ale c6z... (1.06.M.52_P)

W zwiqzku 7 tym, e moja 7ona tez czesto wyjeidza i my sie troche wymieniamy, czesto zdarza sie, Ze
rano przed podrozq musze zawieZ¢ dziecko do przedszkola i wowczas nie mam szans zdqzyc na pociqg,
w te dni 7 koniecznoSci jade samochodem, choc¢ nie lubie... (K.05.M.39_S)

Najczesciej podroiuje pociggiem, gdyz jest to najtarisze, a w czasie podréZy moge jeszcze coS poczy-
tac. Kiedys pracowatam, ale teraz raczej spedzam w podroZy czas na odpoczynku, takim psychicznym
odpoczynku... (D.07.K42.P)
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Koszty zwigzane z przemieszczaniem si¢ migdzy kolejnymi miejscami zamieszkania byly pokry-
wane przez respondentéw i uznawane za dodatkowy koszt wielolokalnosci.

Jakie znaczenie dla pracy naukowcéw majg nowoczesne technologie?

Naukowcy byli pytani o znaczenie nowoczesnych technologii w ich pracy. Z przeprowadzonych
wywiadow wynika, ze dostepno$¢ urzadzen ICT, takich jak laptopy, telefony komérkowe i dostep do
sieci, pozwalajg na spedzanie wigkszej iloSci czasu w miejscu zamieszkania na pracy zdalnej. Wszy-
scy uczestnicy badania wskazywali jednoznacznie, Ze mozliwos¢ wykonywania czg¢sci obowigzkow
stuzbowych zdalnie miata ogromny wptyw na ich funkcjonowanie w przestrzeni. Bez tej mozliwosci
nie mogliby pozwoli¢ sobie na regularne podrézowanie miedzy poszczeg6lnymi miejscami. Rozwdj
i upowszechnienie si¢ szeroko pojetych komunikatoréw pozwolil na rozszerzenie, ale i utrzymywanie
kontaktéw w ramach sieci naukowych czy akademickich. Jako zalete pracy naukowca podkreslano jej
,elastycznos$¢”, ,,plastycznos¢” czy ,,fleksybilno$¢”. Trzy osoby pracujace w projektach wskazaly, ze
wykonuja w zasadzie tylko prace zdalna a organizowane spotkania stacjonarne majg bardziej na celu
umozliwienie osobistych kontaktéw spolecznych niz prace. Badani naukowcy podkreslali (7 oséb),
ze ich praca moze by¢ wykonywana w zasadzie z dowolnego miejsca na §wiecie.

Obecnie pracuje gtownie zdalnie i nie mam jakiegos formalnego harmonogramu... Powinienes praco-
wac tak dtugo jak moZzesz i musisz. Ja w zasadzie pracuje caly czas i robig inne rzeczy w migdzyczasie,
np. mogtbym pojs¢ na obiad z przyjaciétmi, a potem wrocic do pracy. C‘wiczg, a potem wracam do pra-
cy... Gdy mam jakis termin wazny i duzo zadan wowczas pracuje przez konieczny czas intensywnie, ale
potem daje sobie troszke wigcej luzu. (M.09.M.35_T)

Nalezy tu zaznaczy¢, ze pracownicy zatrudnieni przez wyzsze uczelnie i instytucje badawcze za-
zwyczaj maja bardziej elastyczny grafik pracy i ,,nie”’-formalng prace niz osoby zatrudnione u innych
pracodawcéw (Bauder 2015; Petzold, Hilti 2015). Wszystkie osoby uczestniczace w badania wska-
zywaly, ze nowoczesne technologie wrecz zachecajg do czestszego korzystania z mozliwosci pracy
zdalnej i do wielolokalnosci.

Czy naukowcy korzystaja z jakis$ elementow ekonomii wspdétdzielenia?

Wsrdd pytan zadanych pojawily si¢ zagadnienia odnoszace si¢ do korzystania z rozwigzan rozwi-
janych w ramach gospodarki wspotdzielenia. Najbardziej zalezato mi na uchwyceniu czy naukowcy
wspoéldzielg mieszkania (Airbnb, flar-sharing), korzystaja z przestrzeni coworkingowej, wspétdziela
samochody 10. Wsréd polskich naukowcéw rozwigzania typu Airbnb czy flat-sharing byly stosowa-
ne tylko w czasie prywatnych podrézy, lub w nielicznych przypadkach w czasie przejSciowym przed
znalezieniem wiasciwego zamieszkania. Zaden z respondentéw nie udostepniat takze swojego miesz-
kania innym osobom w czasie swojej nieobecnosci w ramach Airbnb czy flat-sharingu. Udostepnia-
nie mieszkania miato miejsce jedynie przy dtuzszych wyjazdach i zazwyczaj wynajmowane bylo ono
osobie znajomej lub polecanej przez znajomego. W wyjazdach krétkoterminowych respondenci ko-
rzystali z hoteli, ktére dawaty im wicksze poczucie pewnosci, ze podréz przebiegnie bez problemu
oraz czesto tatwiej bylo rozliczy¢ fakture pochodzaca z hotelu niz rachunek z Airbnb.

Wykorzystywanie car-sharing bylo takze sporadyczne i pojedyncze osoby wskazywaly, ze tak
kiedys$ skorzystaly, ale nie jest to obecnie przez nich opcja chetnie wybierana, raczej koniecznosc.
CzeSciej osoby korzystaly z roweréw miejskich wskazujac, ze samochdd nie jest ich ulubionym $rod-
kiem transportu w miescie.

10 Zainteresowanie wynikato z obserwacji zaczerpnietych z moich badari prowadzonych w Niemczech, gdzie
wsrdd specjalistéw wszyscy korzystali regularnie z nowoczesnych rozwigzan gospodarki wspétdzielenia i uwa-
zali to za rozwigzanie utatwiajace funkcjonowanie w wielu miejscach
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Jestem bardziej 7 tego Srodowiska... rowerowego. W Paryzu samochod? (Smiech) To jest w ogole
,Shame on you” (wstydz sig). To wstyd samochod nawet mieé, nie... Wigc mi si¢ wydaje, Ze wsrod ludzi
takich mtodszych, no moze nie do korica mtodych, ale powiedzmy takich mtodych i w Srednim wieku to
generalnie teraz bardziej sq rowery... I a czesto korzystatam z roweréw miejskich. (M.08.K.40_E)

Réwniez strefy coworkingu nie cieszyly si¢ zainteresowaniem respondentéw. Wskazywano z jed-
nej strony na brak potrzeby korzystania z takich miejsc, gdyz wigkszo$¢ oséb posiadata swoj gabinet,
albo pracuje z domu, a z drugiej strony na potrzebe pracy w miejscu zapewniajacym spokdj i komfort
pracy. W przypadku 5 naukowcéw wazne bylo to, Zeby w miejscu wykonywania pracy dobrze si¢ czué
i mie¢ w otoczeniu ,,swoje rzeczy’.

Chodzi o oswojenie przestrzeni. Tak naprawde to jest chyba to, co mogtoby tez paniq bardziej inte-
resowac, Zeby czu¢ si¢ u siebie. Jak zawtaszczamy przestrzen. Na przyktad moj gabinet, ja tam mam
wszystko, on jest moj.... Jeszcze sobie pufke dokupie, Zeby moc tam drzemke zrobic¢ (Smiech), a tak to
Jja tam mam wszystko: szczoteczke do zebow, buty zapasowe.... Lubig czuc si¢ u siebie. (K.05.M.39_S)

Ja na przyktad tego nie potrafie (pracowac w przestrzeni coworkingowej), ale by¢ moZe to jest po prostu
moja jakas specyficzna cecha, zZe po prostu nie moge (M.08.K.40_E)

Jak musze, to ide do jakiejs kawiarni i wtedy wybieram, tak wiem, Ze to nietadnie.. ale wybieram takie
duze sieciowki. Dlatego, ze musze miec dostep do internetu, a tam jest wtyczka i sobie siedze i pracu-
Jje. Wiec nigdy nie korzystatam z jakiejs coworkingow, takich dedykowanych do tego miejsc. Tam nie
ma niczego, czego nie miatabym dla mojej pracy, w takim wilasnie tymczasowym miejscu, czego nie
miatabym kawiarni. Tam teZ jest glosno, teZ jakby sq hot deski. Nie majg dla mnie przewagi adnej.
(A.02.K.40.G)

W dwéch przypadkach zwrécono uwage na potrzebe stworzenia przestrzeni typu co-workingu
na uczelni. Chodzito o udostgpnienie pracownikom kilku zamknietych bokséw, w ktérych mogtyby
odbywa¢ si¢ spotkania on-line, gdyz jesli kilka os6b w pokoju ma w tym samym czasie spotkania
bardzo ciezko jest pracowac.

Pytatam réwniez o korzystanie z przestrzeni przeznaczonych dla os6b pracujacych w czasie podré-
zy na dworcach, lotniskach oraz tzw. przestrzenie plug and play places!! (Nadler 2014). Wigkszo$¢
respondentéw korzystata ze stref cichej pracy, czy na dworcach, czy w pociagach, czy na lotniskach,
ale sporadycznie. W narracji wrazen dotyczacych tych miejsc respondenci traktowali je rzeczywiScie
jako tzw. nie-miejsca (tzw. non-places) (Auge 2009), przestrzeni nijaka, ktdra jest potrzebna i uzywa-
na, ale jedynie, gdy jest taka koniecznos¢.

Warto zaznaczy¢, ze wiek respondentéw i stabilna sytuacja finansowa miaty wptyw na uzyskane
wyniki i z duzym prawdopodobiefistwem mozemy przypuszczaé, ze mtodsi akademicy, rozpoczyna-
jacy dopiero karier¢ naukowa, w wigkszym stopniu korzystajg z rozwigzan oferowanych w ramach
gospodarki wspétdzielenia.

Jakie sg wady i zalety funkcjonowania w kilku miejscach?

Uczestnicy wywiadéw wskazywali zaréwno wady, jak i zalety zycia w kilku miejscach, niemniej
nikt nie chciatby zmieni¢ swojego stylu zycia. Wrdéd zalet funkcjonowania w kilku miejscach najcze-
Sciej wskazywano zyski zwigzane z mozliwoScig rozwoju naukowego. Drugim do$¢ czesto pojawia-
jacym sie argumentem byfa wolno$¢ i swoboda oraz mozliwosci faczenia atrybutéw dwéch miejsc.

To pozwala nabra¢ dystansu. Ja na przyktad wtasnie potrzebuje wiecej tej przestrzeni dla siebie. Ale
Jjak wyjeidzam do Wroctawia to automatycznie zaczynam tesknic, wiec zaczynam doceniac to, czego

11 Miejsc, ktdre zapewniajg kompatybilno$¢ sprzetu sieciowego, oprogramowania i innych urzadzen, czyli po-
zwalajg na natychmiastowe podiaczenie komputera.
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akurat w tej chwili nie mam, wiec to jest pozytyw mimo, Ze osoby 7 otoczenia raczej sie temu dziwig
i postrzegajq to jako ‘same koszty’. (K.05.M.39_S)

Czasami chce wyjechac z Wroctawia... Ja lubie Lipsk, ale mam czasami po trzech dniach dosyc i chce
wréci¢ do Wroctawia. Ta wielolokalnos¢ w moim odczuciu zwieksza mi autonomie, mimo kosztow,
tez jakby psychologicznych czy obcigzenia dla zwiqzku. Bo to jest jakies tam obcigzenie jednak tez...
(1.06.M.52_P)

Ja to zwyczajnie lubie... Wiem, Ze powoduje to, Ze moje prywatne Zycie jest mocno skomplikowane, ale
daje mi to duzo satysfakcji... Poza tym pozwala mi poznaé §wiatopoglgdy innych oséb i wyjsé poza takie
nasze polskie dziwne zwyczaje, styl zycia, sposob myslenia o wartosSciach. (M.10.M.53_E)

Wsréd kosztdw najczesciej pojawialy sie koszty finansowe zwigzane z utrzymaniem dwoch miejsc
Iub optaceniem transportu. Pojawialy si¢ takze koszty prywatne. Respondenci wskazywali, ze ciagle
podréze nie zawsze stuza zwigzkom i powoduja napiecia. W dwéch rozmowach respondentki wska-
zaly, ze kwestia cigglej mobilnosci, rozwoju kariery znacznie utrudniata znalezienie statego partnera.

Czy naukowcy chcieliby zmieni¢ swdj styl zycia?

Respondenci wskazali, Ze nie chcieliby zmieni¢ swojego mobilnego stylu zycia, gdyz zmiana mu-
sialaby prowadzi¢ do zmiany miejsca pracy lub zawodu.

Nie wydaje mi sig, Zeby to byto moZliwe, o ile nie zmienig¢ pracy. Wiec musiatabym jg zmienic.... Jakby
przestac robic to co robig. Nie da si¢ robic¢ tego, co robig bez takiego jeidzenia, ale w sumie ja lubie
tak wyjezdiac. Czasem jest to super meczqce, super stresujqce i tak dalej, ale ogarnetam jak zarzqdzac
sobq, Zeby to jakos dziatato. (B.01.K.40_T)

Powodem braku checi rezygnacji z ,,podwdjnego gniazda” byta che€ potaczenia potrzeb zawodo-
wych i prywatnych.

Nie, nie zmienitbym, gdyz tak naprawde niemobilny styl Zycia oznaczatby, ze musiatbym sie na jedno
albo na drugie miejsce zdecydowac... Oznaczatoby to decyzje albo na przyktad zmiane w swoim Zyciu
prywatnym i zrezygnowanie 7 partnerki, czego wolatbym unikngd¢, albo zrezygnowanie z pracy, wiec
Jjakby nie widze takiej opcji, realistycznie na to patrzgc. (1.06.M.52_P)

Czasem w wypowiedziach widoczna byla pewna ambiwalencja, poczucie niepewnosci wobec
przygodnosci, fragmentarycznosci i epizodycznosci ich zycia, opisane przez Baumana (2000) jako
plynna nowoczesnos¢.

PODSUMOWANIE I POTRZEBA DALSZYCH BADAN

W artykule opisano praktyki wielolokalne polskich naukowcéw. W badaniach skupiono si¢ na
czterech aspektach: uktadach przestrzennych i wykorzystaniu czasu (czas trwania i rytm), praktykach
wielolokalnych (ze szczegdlnym uwzglednieniem aktywnoSci zwigzanych z wykonywang pracg oraz
wykorzystywanych rozwigzan mieszkaniowych) oraz znaczenia nadawanego przez naukowcéw ukta-
dom wielolokalnym.

Jak staratam si¢ wykazaé, termin ,,wielolokalno$¢” jest daleki od jednoznaczno$ci. Wielo$¢ form
i sposobdw zycia w wielu miejscach sprawia, ze niezwykle trudno jest znalez¢ jedna definicje odpo-
wiadajacg potrzebom szerokich badar. Praktyki wielolokalne oferujg szeroki zakres opcji ich wdra-
zania w zycie, dodatkowo z ptynnymi przejsciami. Opis tego zjawiska wymaga zatem szerszego ob-
jasnienia, zaréwno samych praktyk, jak i towarzyszacym im uwarunkowan zewnetrznych. Duza mo-
bilno§¢ naukowcéw sprawia, ze stale tworzone sa nowe przestrzenie pracy lub zycia, ale nie tylko
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wyrazane w kategoriach przestrzeni rzeczywistej, terytorialnej, ale takze w kategoriach przestrzeni
konstruowanej spolecznie czy kulturowo (Low 2016; Lisowski 2002).

Motywy przyjecia wielolokalnych praktyk zyciowych przez naukowcéw sg tozsame z powoda-
mi kierujacymi innym mobilnymi grupami wysoko wykwalifikowanych pracownikéw. Dominujacym
powodem jest potrzeba znalezienia odpowiedniej pracy, w sytuacji nierdwnomiernie rozmieszczo-
nych zasobéw pracy. Przy czym ta nierdwnomierno$¢ przestrzenna rozmieszczenia renomowanych
uniwersytetow i instytucji badawczych jest silniej widoczna niz w przypadku innych podmiotéw. Na
to naktada si¢ réwniez czgsto waska specjalizacja, ktdra jeszcze w wigkszym stopniu ogranicza liczbg
potencjalnych miejsc pracy. W zwigzku z tym w grupie badanej jeszcze silniejszy jest zwigzek jednego
miejsca zamieszkania z lokalizacjg uczelni czy instytucji badawczej. Drugim powodem prowadzenia
dziatan w kilku miejscach jest che¢ utrzymania relacji prywatnych z rodzina, partnerka/partnerem.
Najczesciej nie jest mozliwe przeniesienie si¢ catej rodziny w inne miejsce w zwigzku ze szkolg dzie-
ci czy pracg partnerki/partnera lub wsp6tmatzonki/wspdétmatzonka. Nie bez znaczenia sg duze koszty
finansowe zwigzane z przeniesieniem si¢ calej rodziny w inne miejsce.

Na organizacj¢ czasoprzestrzenng zycia naukowcow w duzej mierze wptywa specyfika wykonywa-
nych zadan. Duza rytmiczno$¢ i cykliczno$¢ widoczna jest wsréd oséb taczacych prace dydaktyczng
z naukowa, a w mniejszym stopniu wsréd naukowcéw zatrudnionych w projektach. Duze znaczenie
ma réwniez specjalizacja, ktéra (jak np. w przypadku potrzeby badari empirycznych) moze przy-
czynia¢ si¢ do wigkszej mobilnosci naukowcéw. Kolejnym elementem sprzyjajgcym mobilnosci jest
osiagnicty etap w karierze zawodowej i potrzeba przemieszczania si¢ w celu uzyskania kolejnego
awansu zawodowego.

Przestrzen w sensie geograficznym wptywa na funkcjonowanie naukowcow i odleglos¢ oraz czas
potrzebny na przemieszczanie si¢ jest wazng determinantg mobilnosci. Badania potwierdzily duzy
wplyw uwarunkowarn przestrzennych na decyzje o staniu si¢ lub pozostaniu osoba wielolokalna. Lep-
sze jakoSciowo systemy transportu duzych predkosci zaré6wno umozliwily, jak i wygenerowaty mo-
bilnos¢ i wielolokalno$¢. Pozwolity one na dotarcie do miejsc oddalonych przestrzennie w krétszym
czasie. Wszystkie osoby uczestniczace w badaniu mieszkaly w miastach o duzej dostgpnosci trans-
portowej, co utatwiato utrzymanie kontaktéw w kilku przestrzeniach fizyczno-geograficznych.

W analizie aktywnosci badaczy w poszczegdlnych miejscach pobytu widoczne byto, ze dla wigk-
szo$ci 0sOb praca naukowa byla centralnym elementem, wokot ktérego toczylo si¢ zycie codzienne.
Praca naukowa wigzata si¢ z relacjami kolezefiskimi (siecig znajomych), spedzaniem czasu wolne-
go, wyjazdami. Mozna bylo zauwazy¢, Ze nie istnieja jasne granice miedzy czasem pracy, a czasem
wolnym, jak réwniez miejscem wykonywania pracy i miejscem aktywnosci prywatnych. Responden-
ci bardzo chwalili elastyczno$¢ pracy na uczelni, zdajac sobie jednak sprawe z problemu znalezienia
réwnowagi miedzy pracg i nie-praca. Praca naukowcéw akademickich wyréznia si¢ wickszg elastycz-
noscig wsrdd innych prac wykonywanych przez pracownikéw sektora opartego na wiedzy. Stad rodzg
sie pozytywne warunki dla wielolokalnosci.

Analiza praktyk mieszkaniowych naukowcow ukazala zr6znicowane sposoby postrzegania miejsc
pobytu. Wsrdéd najwazniejszych czynnikéw warunkujacych korzystanie z danego typu mieszkan moz-
na wymieni¢ ograniczenia ekonomiczne modyfikujace preferencje mieszkaniowe; wymagania zwig-
zane z etapem zycia (wicksze mieszkanie dla rodziny z dzie¢mi i takze dtuzsze pobyty w miejscu
pobytu rodziny) oraz wymagania dotyczace fizycznych i funkcjonalnych wymiaréw mieszkania. Z per-
spektywy preferencji naukowcow dotyczacych przestrzeni mieszkaniowej pojawit si¢ szczegdlne wy-
mog komfortu fizycznego i funkcjonalnego. Giéwnie wskazywano na potrzeby w zakresie swobody
wykorzystania miejsca zamieszkania (zawltaszczania) oraz zapewnienia ciszy i komfortu pracy. Je-
§li chodzi o otoczenie mieszkania szczegdlnie wazna byla lokalizacja: zar6wno blisko$¢ do miejsca
pracy lub dostepnos¢ czasowa dojazdu do pracy, jak i blisko$¢ infrastruktury pozwalajacej na szybkie
opuszczenie danego miejsca. Wypowiedzi respondentéw o zréznicowanych rynkach mieszkaniowych
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w Europie ukazaty jak r6zne konteksty spoteczno-kulturowe, ekonomiczne i polityczne modyfikowaty
ich preferencje mieszkaniowe.

W badaniach naukowcy nie wspétdzielili mieszkan i czg¢dciej wybierali indywidualny wynajem.
Wzgledy czasowe zwiazane z tygodniowymi dalekimi dojazdami doprowadzity do rozkwitu takze
innych form zamieszkiwania, ale bazujacych na zasobach rodzinnych lub prywatnej sieci znajomych
(np. uzyczenie pokoju w rodzinnym domu, czy mieszkania przez znajomych).

Duze znaczenie dla rozwoju wielolokalnych praktyk miat rozwéj nowoczesnych technologii in-
formacyjno-komunikacyjnych. Technologie te umozliwiajg utrzymywanie prywatnych i zawodowych
sieci bez fizycznej obecno$ci. Umozliwiajg rowniez ksztaltowanie samej pracy poprzez elastyczno$é
czasowa i przestrzenng zwigzang z odejSciem od standardowych godzin i miejsc pracy.

Opisane badania stanowig jedynie wycinek problematyki, ktéra wydaje si¢ inspirujaca i istotna
spotecznie w zwigzku z tematem wielolokalnos$ci. Z punktu widzenia badan geograficznych koncep-
cje wielolokalnoS$ci czy zamieszkiwania w wielu miejscach mozna postrzegac jako wazne i uzupetnia-
jace podejscie badawcze. Wspdtczesne badania oparte na statystykach dotyczacych jednego miejsca
pobytu nie daja pelnego obrazu funkcjonowania ludzi w przestrzeni. Wiaczenie w badania zagadnie-
nia mieszkania w kilku miejscach stwarza szans¢ zrozumienia, gdzie ludzie tymczasowo mieszkajg
w ciagu roku, rytmu i czasu ich przebywania, relacji z danym miejscem, zaréwno podczas obecnosci,
jak i nieobecnosci. Takie podejscie moze pomdc unikngé statycznej perspektywy odnoszgcej sie do
zamknigtej sieci powiazan przestrzennych, a zamiast tego podkresli¢ znaczenie ruchu, przeptywoéw
i nowych wspdéizaleznoSci miedzy przestrzeniami.
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